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All’Albo –Sito- Amministrazione Trasparente 
 
 
OGGETTO: Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi di Esperti e Tutor avente ad 

oggetto “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 

periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. 

n. 84533 del 27 maggio 2025). Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 

2021-2027 –Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo 

specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del 

merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 

23/05/2025 –  

Titolo progetto: “ESO4.6.A4.A - Piano estate 2025-2026” 

Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2025-366 

C.U.P.:  C84D25001860007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107"; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni 
ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 
Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
VISTO il Programma Annuale E.F. 2025; 
VISTO l’Avviso prot. n. 81652 del 23/05/2025 -“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), 
seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025). Fondi Strutturali Europei – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – 
Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai 
decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 

VISTA la candidatura presentata dalla scuola; 
VISTA la Delibera del Collegio docenti di adesione al progetto; 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto di adesione al progetto; 

VISTA la Lettera di autorizzazione Prot. n. 120091 del 09/07/2025; 
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VISTI i criteri di selezione del Personale approvati dagli OO.CC; 
VISTA la legge 107/2015; 
VISTI i moduli (tipo d’intervento) liberamente individuati dal collegio dei docenti, da realizzare coerentemente con il Piano 
triennale dell’offerta formativa; 
RITENUTO NECESSARIO procedere alla selezione di appropriate figure professionali – ESPERTO e TUTOR per lo 
svolgimento delle attività formative relative ai moduli seguenti: 
 
 

Sotto-azione Progetto Titolo Modulo 

       A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2025-366 CREA,FILMA ,RACCONTA 

A4.A 
ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2025-366 SFIDA DI MATEMATICA  

A4.A 
ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2025-366 “COSTRUIAMO E GESTIAMO LA NOSTRA IMPRESA” 

A4.A 

ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2025-366 

“Statistica per la comunità: Soverato 

secondo i giovani: spazi, bisogni, 

proposte” 

A4.A 
ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2025-366 "Level Up – English Skills" 

A4.A 
ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2025-366 Leggere il mondo:crescere attraverso i libri 

A4.A 

ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2025-366 

Viaggiare in Europa per imparare 

inclusione, sostenibilità e cittadinanza globale 

A4.A 
ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2025-366 Cinema e realtà: guardare,capire,riflettere 

A4.A 

ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2025-366 

Certificazione e potenziamento della 

lingua inglese 

A4.A 
ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2025-366 SUMMER SPORT INSIEME 

A4.A 

ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2025-366 

Geometrie dinamiche: esplorazioni con 

GeoGebra nella Fisica e nella Geometria 

Euclidea 

A4.A 

ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2025-366 

ENTRIAMO NEL MONDO DEGLI 

ZUCCHERI: DALLA BIOCHIMICA 

ALLA VITA QUOTIDIANA 

A4.A 
ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2025-366 LABORATORIO DI ASTROFOTOGRAFIA 
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DECRETA  

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

di autorizzare l’avvio di una selezione volta al conferimento di incarichi individuali di Esperti e Tutor avente ad “Percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 

maggio 2025). Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 –  

1. . L’attività oggetto dell’incarico decorrerà dalla data di conferimento e dovrà concludersi entro il 31 dicembre 

2026. 

 Nello specifico, l’incarico da attribuire prevede l’espletamento delle seguenti prestazioni: 

 
Esperti 

• redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso formativo;  

• Inserire nella piattaforma on line pn20212027.istruzione.it/ gli adempimenti di propria competenza;  

• Definire ed inserire in piattaforma:  Obiettivi;  Metodologie;  Strumenti;  Articolazione delle attività; 

Verifiche  

• firmare regolarmente la presenza entro i tempi stabiliti  

• partecipare agli incontri per l’organizzazione dei percorsi formativi presso l’istituto  

• tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, in base al calendario 

stabilito dalla      scuola conferente   

• collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di verificare 

l’andamento e gli esiti della formazione e delle attività didattico-organizzative  

• provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale  

• ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla  

piattaforma gestionale 

 

Tutor: 

• facilitare i processi di apprendimento dei corsisti e la collaborazione con l’esperto nella conduzione delle 
attività relative al modulo; 
• favorire il coordinamento tra le diverse risorse umane che partecipano all’azione e il collegamento 
generale con la didattica istituzionale; 
• curare la predisposizione, in collaborazione con l’esperto, di una programmazione dettagliata dei 
contenuti dell’intervento, di cui curerà, per la parte di propria competenza, la immissione nel Sistema SIF 
21-27 per la gestione on line, il monitoraggio e la documentazione delle attività; 
• curare l’inserimento nel Sistema di SIF 2127 delle anagrafiche degli allievi, delle schede di acquisizione del 
consenso scritto dei genitori al trattamento dei dati, delle ore di formazione, delle tematiche trattate, delle 
presenze con relative firme, oltre la propria, dei corsisti, dell’esperto o del tutor aziendale nel registro 
didattico, l’orario di inizio e la fine dell’orario di formazione; 
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• curare la compilazione nel SIF 2127 della Scheda di Osservazione ex-ante ed ex-post per ciascuno 
studente ,relativa alla rilevazione dell’atteggiamento dello stesso nei confronti del percorso di studi da 
compilarsi in collaborazione con i coordinatori delle classi degli studenti coinvolti, affinché i risultati 
conseguiti con il percorso seguito possano avere una ricaduta nelle valutazioni curricolari di ciascuno 
studente; 
• inserire on line nel Sistema SIF 2127, ove richiesto, le votazioni nelle principali materie curricolari pre e 
post intervento; 
• la compilazione nel Sistema SIF 2127 della verifica delle competenze in ingresso e in uscita degli studenti, 
delle risorse impiegate, degli esiti raggiunti e delle criticità, la somministrazione di questionari online sulla 
percezione dell’offerta formativa per rilevare i miglioramenti degli studenti durante l’anno scolastico, per 
valutare le ricadute degli interventi realizzati e il loro rapporto costo/efficacia sia nel breve che nel medio 
termine; 
• realizzare la stesura del patto formativo con relativa firma da parte dei corsisti e delle famiglie; 
• il monitoraggio del percorso di formazione, con segnalazione al Dirigente Scolastico qualora il numero dei 
partecipanti scenda oltre il minimo consentito (9 allievi) o dello standard previsto; 
• gestire i rapporti con l’esperto che svolge azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando 
che l’intervento venga effettuato; 
• partecipare, con l’esperto, alle attività di valutazione/certificazione delle competenzeacquisite dagli 
allievi; 
• partecipare ad eventuali incontri previsti dalla Dirigenza e/o con l’esperto o il tutor aziendale e/o il 
referente per la valutazione o altro docente coinvolto nel Progetto, propedeutici alla realizzazione del 
modulo; 
• somministrare i test in ingresso, in itinere e al termine del corso per rilevare la soddisfazione dei corsisti e 
il raggiungimento degli obiettivi prefissati; 
• realizzare report finali per la documentazione e la pubblicizzazione dei risultati sulla piattaforma Indire e 
sul sito web della scuola. 

 

• Per l’espletamento dell’incarico: 

- i docenti esperti individuati dovranno svolgere n. 30 ore per ogni modulo ed il compenso orario è pari a € 70,00 lordo 
stato; 
- i docenti tutor individuati dovranno svolgere n. 30 ore per ogni modulo ed il compenso orario è pari a € 30,00 lordo stato; 
 

• di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente Decreto; 

• di assumere l’incarico di Responsabile del procedimento ai sensi della legge n. 241/1990; 

• di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi della 
normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Vincenzo Gallelli 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’ex art.3, comma 2 del D.Lgs. n.39/199) 

 


