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Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale
(nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025). Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 —Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A - Interventi di cui
ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio
2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 —

Titolo progetto: “ESO4.6.A4.A - Piano estate 2025-2026"
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2025-366
C.U.P.: C84D25001860007
A tutti gli interessati
All'Albo Pretorio d'Istituto
Alla sezione Amministrazione Trasparente
Al sito web dell'lstituto
Agli atti

Oggetto: Decreto di approvazione graduatorie provvisorie per l'affidamento di incarichi al Personale ATA — Titolo:
“Piano Estate 2025/2026”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D. Lgs.vo n. 50/2016 (Codice degli appalti) e ss.mm.ii.;

VISTO I'Awviso di selezione Prot. 0001919/U del 28/02/2026, delle figure in oggetto specificati;

VISTO il verbale della commissione giudicatrice — Prot. 0003430 del 18/04/2026 per la valutazione di tutte le candidature;
CONSTATATA, pertanto, la regolarita degli atti della procedura di gara;

DISPONE

La pubblicazione, all'albo della scuola in data 20/04/2026, della graduatoria che segue, per la selezione del personale Ata,
aventi ad oggetto “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi’ per la realizzazione del progetto:
“Piano Estate 2025/2026".

Della presente decisione si da immediata comunicazione mediante pubblicazione del presento decreto all'albo e sul sito web
istituzionale http://www.guarascicalabretta.edu.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vincenzo Gallelli

firma autografa sostituita a mezzo stampa
exart.3,c.2 D.Lgs n. 39/93
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Titolo: “Piano Estate 2025/2026”

CUP: C84D25001860007
Allegato al Decreto

GRADUATORIA “Assistenti amministrativi”

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
Lancieri Lucia 25
Tassone Maria Concetta 16

Avverso la suddetta graduatoria &€ ammessa la presentazione di motivato reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione,
indirizzato al Dirigente Scolastico. Decorso tale termine, senza che sia pervenuta alcuna osservazione e avendo acquisito
agli atti la documentazione richiesta, sara redatta la graduatoria definitiva e pubblicata all’Albo e sul sito

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Vincenzo Gallelli

firma autografa sostituita a mezzo stampa
exart.3,¢.2 D.Lgs n. 39/93



