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Fondi Strutturali Europei Programma Operativo Nazicnale “Per la scuola, competenze e ambienti per
Papprendimento” 2014-2020 “Potenziamento della Cittadinanza europea”

Asse l-Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze
chiave degli allievi. (Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base.
Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza Europea- propedeutica al 10.2.3B e al 10.2.3C) Azione 10.2.3: Azioni di
internazlonalizzazione dei sistemi educativi e mobilita (percorsi di apprendimento linguistico in altri Paesi,
azioni di potenziamento linguistico e di sviluppo del CLIL...), anche a potenziamento e complementarita con
il Programma Erasmus+; SottoAzione 10.2.3B-Potenziamento linguistico e CLIL-,Sottoazione 10.2.3C Mobilita
transazionale
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Verbale
Ordine del Giorno:

1) Valulazione comparativa delle domande pervenute per lincarico di ESPERTO Figura
Aggiuntiva nei moduli del progettc PON CODICE 10.2.3B-FSEPON-CL-2018-77

Presiede la seduta il Dirigente Scolastico prof. Vincenzo Gallelli

Sono presenti:

- DIRIGENTE SCOLASTICO: prof. Vincenzo Gallelli
- DSGA ARENA ANGELA

- PROF.SSA SERRAO CATERINA

Oggi 13 Novembre 2019 alle ore 14.30, nei locali della Presidenza dell' IS Guarasci Calabretta
sede LICEO in via Amirante di Soverato, siriunisce il Gruppo operativo di Progetto nelle persone
del Dirigente scolastico (in seguito DS), prof. Vincenzo Gallelli, il DSGA ARENA ANGELA, del
docente Serrao Caterina.

Presiede il Dirigente scolastico Prof. Vincenzo Gallelli (DS) ed assume le funzioni di segretario
verbalizzante, il dsga arena Angela.

Il presidente constatata la presenza degli invitati, dichiara aperta la seduta e si passa alla
discussione del punto all'ordine del giorno.

Valutazione comparativa delle domande pervenute per 'incarico di ESPERTO Figura Aggiuntiva
nei moduli del progetto PON CODICE 10.2 3B-FSEPON-CL-2018-77

La Commissione procede alla comparazione dei titoli e delle competenze per gli esperti dei vari
meoduli del piano integrato. Le scelte vengono faltte;
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« sulla base delle indicazioni emerse nella riunione con 'RSU dell'istituto presieduta dal DS,
per elaborare i criteri € le modalita per 'affidamento al personale interno della scuola, degli
incarichi del piano integrate annualita 2014/2020;
» Tenendo conto dei criteri deliberati dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio d'istituto
riguardante la nomina del perscnale interno nei progetti PON della scuola;
s Sulla base delle indicazioni presenti nell” Avviso di selezione prot. N. 8140 def 09/11/20189,
rivolto al personale ESPERTO per la partecipazione ai progetti del piano integrato 2014-
2020.
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Si procede quindi alla valutazione delle candidature sulla base delle modalita riportate nel citato
Avviso di selezione e di seguito richiamate.

La Commissione valutera i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conte di quanto
autodichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel maodello di candidatura (All. 1).

La Commissione valutera esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi
gia effettuati alla data di scadenza dell’Avviso.

Si valuteranno:
1} Curriculum del candidato con:

a. esperienze di lavoro nel campe di riferimento del progetto
b. esperienze metodologiche — didattiche
c. corsidi formazione

2) Pubblicazioni e altri titoli

3) Competenze specifiche richieste per il progetto

L'attribuzione degli incarichi, per ogni modulo, avverra sulla base dei punteggi assegnati e riportati
nelle seguenti tabelie.

Modulo : EN MARCHE VERS L’'EUROPE

Ha prodotto domanda per Fincarico di ESPERTO FIGURA AGGIUNTIVA per il modulo
unicamente MCIO SALVATORE’

Dopo ampio confronto & scambio di opinioni, all'unanimita dei presenti viene compilata la
seguente TABELLA DEI PUNTEGGI.

modulo PON LEMARCHAND NADEGE’

TITOLI VALUTABILI Condizionte Punteggio Auto Ufficio

Punteggi Titolo massimo dichiar.
Diploma/Laurea coerenti con area diintervento | 1 puntoperfitelo | Max2p 1 1
Altsi DiplomifLauree/Dottorati ricerca Per titolo 1 punto | Max 6 p

Master | E Il Livello, Specializzazione e | 1 puntopertitolo | Max3p
perfezionamento annuale coerenti con modulo

TITCL! CULTURALI
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Competenze informatiche certificate 1 punto per fitolo | Max 4 4 4
(ECDL-CISCO-ADVANCED-EUCIP) puni
Certificazione LIM 1 punti Max1tp
Attivita di docenza come esperto maturate in Per ogni incaricc | Max10p | 4
precedenti progetli PON coerenti con le attivitd | come esperto
del modulo punti 2
< a) Attivita professionale non scolastica ) Per anno sofare | Max 20
2 coerente con il progetio {min, 180 giorni di | punti
% b) Esperienza pregresse in qualita di attivita effettiva)
2 presidente,commissario o valutatore nelle purni 1
= sedute d'esame per la certificazione b) punti 2 per
é ogni esperienza
=T
B Competenze linguistiche cerlificate (DELF e Perogniannodi | Max4
z simili riconosciuti dal MIUR) docenzapunti2 | punti
£ Certificazione CLIL
2
9 9
TOTALE

Terminato I'esame delle domande pervenute, It GOP:

visto il PON Programma Operativo Nazionale "Per la scuola— competenze e ambienti per
Fapprendimento” 2014-2020, approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre
2014 della Commissione Europea;

Viste le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014/2020;

Viste le linee guida pubblicate dall'Auterita di Gestione circ. MIUR prot. N. AGODGEFID
1588 del 13/01/20186;

Visti | regolamenti nazionali e comunitari;

Viste le note dell'Autorita di gestione;

vistc I'art. 52, co.1° del T.U. pubblico impiego del 1953 e Fart. 2103 C.C. relativamente alla
documentabilitd del possesso delfa professionalita del prestatere di lavero in relazione alla
condizione di essere adibito alle mansioni per le quali & stato assunto o alle mansioni
equivalenti nell’ambito dell'area di competenza;

Visto il d.igs 165/2001 e ss.mm. e in particolare I'art. 7, comma 6 b) che statuisce che
“I'amministrazione deve preliminarmente accertare 'impossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al suo interno”;

Visto I'Avviso di selezione per I'incarico di esperio, prot.
partecipazione ai progetti del piano integrato 2014-2020;
Visti gli atti;

. . 8140 DEL 08/11/2019, per l1a

Allunanimitd approva le seguenti graduatorie provvisorie.
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Titolo modulo 1) EN MARCHE VERS L’EUROPE

posizione docente 1 2 3 4 5 4 7 8 | Totale
1 MOIO 1 4 4 9
SALVATORE
legenda

1. Titolo di studio afferente in modo specifico la tipologia d'intervento

2. Possesso, altri titoli

3. Master | e ll Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale coerenti
con modulo

4.  Competenze informatiche certificate (ECDL-CISCO-ADVANCED-EUCIP))
5, Certificazione LIM

6, attivita di docenza come esperto maturate in precedenti progetti PON
coerenti con le attivita del modulo

7. Attivita professionale nonh scolastica coerente con il progetto

8 Esperienza pregresse in qualita di presidente, commissario o valutatore nelle sedute d'esame
per la cerlificazione

9. Competenze linguistiche certificate

Conclusa la discussione e la redazione della graduatoria, che sara partecipata a tutti gli
interessati da parte del Dirigente scolastico...i.gomponenti della Commissione, danno lettura ed
approvana il presente verbale.

La seduta & tolta alle ore 19.00.
Soverato 13.11.2019

I VERBALIZ ANTE
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DATA COGNCME E NOME Iniz. Sed. | Fin. Sed. | N.ore |Firmg £z, 2
Gallelli Vincenzo -+ | 14,30 17,30 3 AY

13/11/2019 ARENA ANGELA 14,30 17,30 3 i
SERRAO CATERINA 14,30 17,30 3 5D e bt




